
 

OMIEN OMINAISUUKSIEN KEHITTÄMINEN 

Mitä etuja vahvuuksistani on? 

 

 

 

Mitä etuja on heikkouksistani? 

 

 

 

Mistä piirteistä/käytöksestä/toimintamallista minun kannattaa luopua? 

 

 

 

Mitä ominaisuuksia minun kannattaa kehittää? Missä käytännön tilanteissa voin kokeilla 
ja harjoitella niitä? 



 

 

OMIEN OMINAISUUKSIEN KEHITTÄMINEN 

Ketä ihmisiä ihailen/arvostan? Mitä positiivisia ominaisuuksia liität häneen? 
  
  
  
  
  
  
  
  
Tarkkaile arvostamiasi henkilöitä, heidän käyttäytymistään, elekieltään ja tapaansa 
toimia. Mitä voit heiltä oppia? 

 

 

Mitä voit oppia henkilöiltä, jotka herättävät sinussa ärsytystä? 



MITEN OMINAISUUTESI JA TAITOSI VASTAAVAT YLEISIMPIÄ TYÖELÄMÄN VAATIMUKSIA? 
 

1. Muutoshallinta (huom! ei työpaikkailmoituksissa), ennakoiva, jatkuvaa uusiutumista, nuorilla 
sitoutumiskyky 

2. Aktiivisuus, oma-aloitteisuus, tuloksentekokyky, asiakkaan tarpeiden ymmärtäminen, sisäinen 
yrittäjyys, kysyä asettaa tavoitteita, vastuunottaja, tunnollinen, reipas, myyntihenkisyys, 
kokemusta ja näkemystä kehittämisestä 

3. Tiimitaidot, vuorovaikutustaidot, yhteistyökyky, neuvottelutaito, ihmisläheisyys, 
kommunikointitaidot, yhteistyö-ja organisointikyky, esiintymistaito, kirjoitus-ja 
dokumentointitaito 

4. Järjestelmällisyys, suunnittelu-ja raportointitaidot, systemaattinen, huolellinen, projektitaidot, 
huolellinen ja järjestelmällinen ote, pitkäjännitteisyys 

5. Kielitaito, englanti, ruotsi, saksa, kulttuurien ymmärtäminen 

6. Tietokonetaidot, MS Office, IT-taidot 

7. Itsensä kehittäminen, jatkuva opiskelu 

8. Esimies-ja johtamistaidot 

9. Kokemus, näyttöä vastaavista tehtävistä, taloustaidot 

10. Koulutus, ajokortti, tradenomi, amk-ins, DI, KTM, merkonomi, soveltuva koulutus 

 

MITÄ KÄYTÄNNÖN TOIMENPITEITÄ VOIT TEHDÄ NIIDEN OMINAISUUKSIEN JA TAITOJEN 
KEHITTÄMISEKSI, JOTKA OVAT SINUN KOHDALLASI OLENNAISIA? 

•   

•   

•   

•   

•   

•   

•   


