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Tervetuloa
Ajatuksia CV-ohjeesta

CV — osaamisen avaaminen
pienryhmasséa

Tauko

TyOpaikkailmoituksen
analysointi

TyOmarkkina-arvon kiteytys

Aamun anti



MITA AJATUKSIA JA
KYSYMYKSIA CV-OHJE
HERATTI?
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TEHTAVA 1 -CV
OSAAMISEN AVAAMINEN

- Valitse CV:stasi yksi tehtavankuvaus, jonka haluat kayda
lapi ryhmassasi

- Lue aaneen tehtavankuvauksesi sellaisena, kuin se
paperilla lukee; ald kommentoi tai lisdd muuta

- Anna kopiot CV:stasi muille ryhméassasi

- Toiset tekevat taydentavia kysymyksia sinulle, jotta saavat
riittavan kattavan kuvan tyotehtavastasi

- roolista, vastuista, tyopersoonallisuudesta, osaamisesta,
alkaansaavuudesta ja kehittymisesta...

- Tee muistiinpanoja toisten kysymyksista ja havainnoista,
jotta voit rikastaa CV:tasi kotona
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TEHTAVA 1 -CV
OSAAMISTA ON ESIMERKIKSI...

v'Liiketoiminta, taloushallinto, kirjapito, rahoitus, myynti, markkinointi.
v'Palvelu, neuvonta, konsultointi.

v'Prosessit, strategia, fuusiot, yritysostot.

v’ Tyoskentelytavat: projekti, virtuaalinen, tiimi, ohjaus- tai johtoryhma.
vIhmisten tai asioiden johtaminen, esimiestyd.

v'Tietotekniikan soveltaminen: jarjestelmat, ohjelmat.
v'Yritysturvallisuus, tietoturva, luottamuksellinen toiminta.
v'Lainsdadanto, saadokset, valtiosopimukset, direktiivit.
v'Akkreditointi, sertifikaatit, standardit, viranomaistoiminta, laatu.
v'Hankinnat, alihankkijat, logistiikka.

v'Kaupallistaminen, tuotekehitys, innovointi, tavaramerkit, patentit.
v'Henkilokohtaiset esiintymis-, puhe-, ja neuvottelutaidot, viestinta.
v'Kirjoittaminen (esim. artikkelit, manuaalit, raportit, mainosmateriaali).
v'Kouluttaminen, valmentaminen, perehdyttdminen, rekrytointi.
v'Verkostot, sidosryhmat, asiakashankinta, asiakkuudet.

v'Vieraat kielet, globaalisuus, kansainvalisyys, monikulttuurisuus.
v'Yhteiskuntavastuu, ymparistd, kestava kehitys.



CV - POHDINTAA
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TAUKO 10 MINUUTTIA
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TEHTAVA 2 -
TYOPAIKKAILMOITUKSEN
ANALYSOINTI

- Lue huolella tuomasi tyopaikkailmoitus
- Tayta itsenaisesti ilmoitusta analysoiden taulukko:

* Mitk& ovat tybnantajan toiveet?

« Mita itse tarjoat niihin vastineeksi?

« Mika on suurin lisdarvo, jonka voit tuottaa heille?

« Mika on motivaatiosi: miksi haluat hakea paikkaa?
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TEHTAVA 2 -
TYOPAIKKAILMOITUKSEN
ANALYSOINTI - POHDINTAA

- Mika oli haastavaa?
- Mika oli helppoa?
- Mita muita havaintoja?

-  Minkalainen kokemus oli?
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TEHTAVA 3 - TYOMARKKINA-
ARVON KITEYTYS RYHMASSA

- Toiset keskustelevat, mita hyvia ja tarpeellisia
ominaisuuksia sinulla on pitanyt olla, jotta olet
suoriutunut tehtavastasi niin hyvin.

- Sina et osallistu keskusteluun. Kuuntele ja kirjaa ylos:

* Osaamisesi
* Taitosi

» Tapasi toimia
* Vahvuutesi

23.11.2010
Otty ry:n sparrausaamu - tydnhaun dokumentit



TYOMARKKINA-ARVON
KITEYTYS ITSENAISESTI

- Kirjoita itsestasi kolmen lauseen mittainen tyomarkkina-
arvon kuvaus

* Yhdista omaan ajatteluun sitd, mita olet kuullut ryhmasi
jasenilta

« Konkretisoi oma osaaminen paketiksi, jolla on kysyntaa

 Tee siita huoneentaulu!

«~ Tyomarkkina-
arvoni!

{r
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MITA VIET TAALTA MUKANASI?

Kirjoita kirje itsellesi

Lue se viikon paasta!
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